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具体的計画
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定期的に

ジェルコリポート制作
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CO2

ジェルコビジョン 2030 に掲げられたリフォームの品質向上を目的に作成した初級編

と中級編の動画を広く浸透させるため、定期的なメルマガ配信や会報誌にチラシ同梱

をした他、サブスクで視聴を可能にした。
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リポート

前期に新設されたジェルコビジョン 2030 推進室は、ジェルコビジョン 2030 の浸透と実践

を目的とし、5回開催された「リフォームの質を考える日」の内容をベースに「ジェルコビ

ジョン 2030推進ガイドライン」をまとめた。 

「ジェルコは良質なリフォームで社会貢献し、すべての人の豊かな生活を実現します」とい

う新ジェルコ宣言のもと、ジェルコの存在意義をリフォームの質と社会課題解決とし、2030

をゴールに、新たなビジネスモデルを創造することを体系立てた。 
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エキスパート研修エキスパート研修

Ｒエキスパート研修

－7－



－8－



Ｒエキスパート研修
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Ｒエキスパート研修
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Ｒエキスパート研修
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Ｒエキスパート研修
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ジェルコリポート
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ジェルコリポート
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改定
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② ジェルコビジョン 2030ロードマップの軌道を前に進め次世代ビジネスモデルの構築を探求
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Ｒエキスパート研修事業

Ｒ

Ｒ
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会員外本部４委員会体制を踏襲し、加えてＲエキスパート研修担当、交流推進担当を設

置し、委員会には委員長の他副委員長を 1名置く
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Ｒエキスパート研修は年 2回開催し、収益増を図る
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ジェルコリポート

ジェルコリポート
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ジェルコリポート

ジェルコリポート
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シニアリーダーシニアリーダー
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